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CONVENIO MODIFICATORIO AL CONVENIO ESPECIFICO PARA LA ASIGNACION DE RECURSOS
FINANCIEROS PARA LA OPERACION DE LAS UNIVERSIDADES TECNOLOGICAS DEL ESTADO DE
GUERRERO, PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021: QUE CELEBRAN, EL GOBIERNO FEDERAL, POR
CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EN LO SUCESIVO “LA SEP”,
REPRESENTADA POR FRANCISCO LUCIANO CONCHEIRO BORQUEZ, SUBSECRETARIO DE
EDUCACION SUPERIOR, ASISTIDO POR HERMINIO BALTAZAR CISNEROS, DIRECTOR GENERAL DE
UNIVERSIDADES TECNOLOGICAS Y POLITECNICAS; EL GOBIERNO DEL ESTADO LIBRE Y
SOBERANO DE GUERRERO, EN LO SUCESIVO “EL GOBIERNO DEL ESTADO", REPRESENTADO POR
SU GOBERNADORA CONSTITUCIONAL, EVELYN CECIA SALGADO PINEDA, ASISTIDA POR SAUL
LOPEZ SOLLANO, SECRETARIO GENERAL DE GOBIERNO, MARCIAL RODRIGUEZ SALDANA,
SECRETARIO DE EDUCACION y RAYMUNDO SEGURA ESTRADA GALVAN, SECRETARIO DE
FINANZAS Y ADMINISTRACION Y LAS UNIVERSIDADES TECNOLOGICAS: LA UNIVERSIDAD
TECNOLOGICA DE ACAPULCO, LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA COSTA GRANDE DE
GUERRERO, LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DEL MAR DEL ESTADO DE GUERRERO, LA
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA REGION NORTE DE GUERRERO Y LA UNIVERSIDAD
TECNOLOGICA DE LA TIERRA CALIENTE, EN LO SUCESIVO “LAS UNIVERSIDADES",
REPRESENTADAS RESPECTIVAMENTE POR SUS RECTORES, MOISES CARMONA SERRANO, RENE
GALEANA SALGADO, HORTENCIA MONTERO MAYREN, LEODEGARIA SANCHEZ NAJERA Y YAEL
ZAIRA GAMA PALACIOS, A QUIENES DE MANERA CONJUNTA SE LES DENOMINARA COMO
“LAS PARTES”, CONFORME A LOS ANTECEDENTES, DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES

1.- “LA SEP” v “EL GOBIERNO DEL ESTADO" suscribieron los Convenios de Coordinacion para la
Creacion, Operacion y Apoyo Financiero de las Universidades Tecnoldgicas indicadas en la
clausula Segunda de este instrumento, en los cuales convinieron en aportar cada una el 50%
(cincuenta por ciento) del presupuesto anual de operacion autorizado para “LAS
UNIVERSIDADES".

2.- Por Decretos expedidos por el H. Congreso del Estado de Guerrero, “LAS UNIVERSIDADES"
se crean como organismos publicos descentralizados del Gobierno del Estado de Guerrero,
con personalidad juridica y patrimonio propio, integradas al Subsistema de educacion
superior “Tecnolégico”.

3.- Con fecha 7 de enero de 2021, “LAS PARTES", suscribieron el Convenio Especifico para la
Asignacion de Recursos Financieros para la Operacién de las Universidades Tecnologicas del
Estado de Guerrero, para el ejercicio fiscal 2021, en lo sucesivo “EL CONVENIO", mediante el
cual establecieron las bases para proporcionar apoyo financiero a “LAS UNIVERSIDADES” a
fin de contribuir con su operacidn, por la cantidad de $190,542,528.00 pescs. /\’

7k
En la cldusula Segunda de “EL CONVENIO”, se establecié que “LA SEP” y “EL GOBIERNO DEL\

/STADO“, acuerdan asignar por partes iguales a “LAS UNIVERSIDADES", recursos financieros

para su operacién durante el ejercicio fiscal 2021, de acuerdo con el calendario de
ministraciones contenido en su Anexe Unico y que forma parte infggrante del mismo,

conforme a lo siguiente: ?9,
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. A . Presupuesto
Chivesicad Federal 50% Estatal 50% tokl
Universidad Tecnoldgica de
Acapulco $13,699.055.00 | $13,699,055.00 | $27,398,110.00

Universidad Tecnoldgica de la
Costa Grande de Guerrero

$39,689,247.00

$39.68%,247.00

$79,378,494.00

Universidad Tecnoldgica del

Mar del Estado de Guerrero $5.115,102.00 $5,115,102.00 | $10,230,204.00
Universidad Tecnoldgica de la

Region Norte de Guerrero $32,265,080.00 | $32,265,080.00 | $64.530,160.00

Universidad Tecnolégica de la
Tierra Caliente

$4,502,780.00

$4,502,780.00

$9.005.560.00

Total

$95.271,264.00

$95,271,244.00

$190,542,528.00

Asimismo, en la cldusula Décima Cuarta de “EL CONVENIO”, se establecid que surliria sus
efectos a partir de la fecha de su firma vy hasta el 31 de diciembre del 2021. Podrd ser
adicionado o medificado de comUn acuerdo por escrito, conforme a los preceptos vy

lineamientos que lo regulan.

l.- De “LA SEP":

DECLARACIONES

I.1.- Que de conformidad con lo dispuesto en los articulos 20., fraccidn |, 26 y 38 de la Ley
Orgdnica de la Administracién Pdblica Federal, es una dependencia de la Administracion
Publica Centralizada, la cual tiene a su cargo el ejercicio de la funcidn social educativa, sin
perjuicio de la concurrencia de las entidades federativas y de los MuNicipios.

[.2.- Que Francisco Luciano Concheiro Bérguez, Subsecretario de Educacién Superior,
suscribe el presente convenio, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 8, fraccidn IX
del Reglamento Interior de la Secretaria de Educacién Publica {RISEP).

J 1.3.- Que dentro de su estructura organica cuenta con la Direccidn General de

Universidades Tecnoldgicas y Politécnicas, adscrita a la Subsecretaria de Educacién
Superior, a la que de conformidad con lo dispuesto en el articulo 15 del RISEP cormresponde,
entre ofras atribuciones: proponer a la persona Titular de la Subsecretaria de Educacién
Superior las politicas para el desarrollo de las universidades tecnolégicas y politécnicas y
otras instituciones de educacién superior con programas educativos afines a la ensefianza
tecnolégica y politécnica, asi como para el cumplimiento de sus objetivos; promover el
diseno, desarrollo e innovacion curicular de programas académicos, planes y programas de
estudio, materiales educativos e instrumentos de evaluacién del aprendizaje de la

educacion de tfipo superior que imparten las universidades tecnoldgicas y politécnicas, asf
mo proporcionar a estas la asistencia académica, técnica y pedagdgica que acuerden
on la Secretaria; promover, dentro del marco de las normas aplicables, la adecuacién de

la estructura orgdnica y la actualizacién normativa de las instituciones a que se refiere este
articulo; coordinar, de conformidad con los convenios que al efecto se suscriban con las
autoridades educativas de las entidades federativas, el funcionamiento y operacién de Ias
universidades tecnoldgicas y politécnicas: supervisar y evaluar el cumplimiento de los
programas acagéemicos, asi como los de control escolar, administra

/\
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investigacion, a cargo de las universidades tecnoldgicas y politécnicas; desarrollar, en
coordinacién con las universidades tecnoldgicas y politécnicas, un sistema infegral de
informacién académica; establecer, en coordinacién con las unidades administrativas
competentes de la Secretaria, los procedimientos para el confrol de los apoyos financieros
otorgados a las universidades tecnoldgicas y politécnicas, y gestionar los apoyos necesarios
para la operacidén de las universidades tecnoldgicas v politécnicas ante las unidades
administrativas de la Secretaria y demds dependencias y entidades de la Administracién
PUblica Federall.

l.4.- Que la Ley General de Educacidn Superior [LGES) en sus articulos 36, parrafo primero, 49,
fracciones V1 y XIll, y 51, prevé que las autoridades educativas federal, de las entidades
federafivas y de los municipios concurirdn y se coordinardn, en el dmbito de sus
competencias, para garantizar la prestacion del servicio de educacién superior en todo el
territorio nacional; que adicionalmente a las atribuciones exclusivas a las que se refieren los
articulos 47 y 48 de dicha Ley, corresponden a las autoridades educativas federal y de las
entidades federativas, de manera concurrente, entre otras, las atribuciones siguientes:
impulsar y apoyar la celebracién de convenios y acuerdos para el fomento y desarollo
arménico de la educacién superior y evaluar su impacto en los sectores sociales y
productivos, y fomentar polificas de financiomiento para el desarrollo de la educacion
superior y la reaiizacién de proyectos entre las instituciones de educacidn superior, asi como
verificar su cumplimiento y promover, en términos de las disposiciones juridicas aplicables, la
asignacién de recursos a las instituciones publicas de educacién superior, y que el desarrollo
de la educacion superior en el teritorio nacional se realizard mediante la coordinacion y
programacion estratégica, participativa, interinstitucional y colaborativa  entre  las
autoridades educativas federal, de las entidades federativas v de los municipios, con Ia
participacion activa de las autoridades y comunidades académicas de las instituciones de
educacion superior, en los términos y conforme a las instancias y disposiciones que se
establecen en dicha Ley.

1.5.- Que asimismo, la LGES en sus articulos 62, pdrrafos primero y segundo, 65, parrafo Ultimo,
y 67, fracciones V y VI, dispone que la Federacién v las entidades federativas concurrirdn en
el cumplimiento progresivo, de conformidad con la disponibilidad presupuestaria, del
mandato de obligatoriedad de la educacidn superior y al principio de gratuidad en la
educacién en términos de lo establecido en el articule 3o0. de la Constitucién Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, y que en la concurrencia del Estado para el financiamiento de
las instituciones publicas de educacion superior se considerard las necesidades nacionales,
regionales y locales de la prestacién del servicio de educacién superior y se sujetard a las
disposiciones de ingreso, gasto puiblico, transparencia, rendicidn de cuentas vy fiscalizacion

gue resulten aplicables; que la Secretariac de Educacidn Pdblica y las ou’roridadestf\>\
~

educativas de las entidades federativas establecerdn procedimientos para asegurar unal,

participacion equitativa en el financiamiento de la educacion superior, a efecto de
anzar de manera gradual las aportaciones paritarias estatales respecto a los recursos
federales que se destinen a las instituciones de educacién superior de las entfidades
federativas, y que en el ejercicio de los recursos para el financiamiento de la educacién
superior, ademds de observar lo previsto por las disposiciones legales aplicables, los recursos
publicos que reciban las instituciones publicas de educacion superior deberdn administrarse
con eficiencia, responsabilidad y fransparencia, a través de procedimientos que permitan la
rendicion de cuentas y el combate a la corrupcion, y que el ejercicio del gasto publico de
las instituciones publicas de educacién superior estard sujeto a ias disposiciones y criterios
establecidos en las leyes aplicables v normatividad interna, ¢cdebiendo observar los
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principios de legalidad, eficiencia, eficacia, economia, fransparencia, rendicién de cuentas
y honradez.

1.6.- Que concurre con “EL GOBIERNO DEL ESTADO", para contribuir al mejoramiento de la
calidad, la pertinencia, la diversificacion y ia ampliacién de la oferta educativa en beneficio
de la educacion superior v de “LAS UNIVERSIDADES”, a fin de fortalecer e impulsar el
desarrollo de las actividades que le han sido encomendadas.

Una vez realizado el andlisis de la disponibilidad presupuestal en el ejercicio fiscal 2021, ha
concluido que es procedente otorgar a “LAS UNIVERSIDADES” Ias canfidades que se
precisan en el presente convenio y, para ello, cuenta con los recursos financieros necesarios
en su presupuesto autorizado correspondiente al referido ejercicio fiscal, con cargo al
Programa presupuestario: U00é Subsidios para Organismos Desceniralizados Estatales.

I.7.- Que para efectos del presente instrumento sefiala como su domicilic el ubicado en Ia
calle de Republica de Brasil No. 31, Oficina No. 306, Colonia Centro Histérico, Demarcacién
Territorial Cuauhtémoc, C.P. 06029, en la Ciudad de México.

Il.- De “EL GOBIERNO DEL ESTADO";

I.1.- Que el Estado de Guerrero es una entfidad libre y soberana a su régimen interior, que
forma parte integrante de la Federacién, de conformidad con lo establecido en los articulos
40, 41 parrafo primero, 42 fraccion | y 43 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos; 1, 22 v 24 de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Guerrero.

.2.- Que la Mfra. Evelyn Cecia Salgado Pineda, en su cardcter de Gobernadora
Constitucional del Estado de Guerrero, cuenta con facuitades para suscribir el presente
Convenio Modificatorio y acredita su personalidad juridica conforme a la Constancia de
Mayoria y Vdlidez de la Eleccidon de Gobernador, otorgada por el Consejo General del
Instituto Electoral y de Participacion Ciudadana del Estado de Guerrero, vy la publicacion del
Bando Solemne por el que se da a conocer ia declaratoria de Gobernadora Electa para el
periodo comprendido del 15 de octubre de 2021 al 14 de octubre de 2027, en el Periddico
Oficial del Gobierno del Estado nimero 79 Alcance |, de fecha 01 de octubre de 2021 v los
articulos 71, 87, 88, 90 numeral 2 y 921 fracciones XXIX y XLVI de la Constitucidn Politica del
Estado Libre y Soberano de Guerrero; 1, 2, 3, 4, 6, 7, 11 y 18 Apartado A fracciones |, Il y VI
de la Ley Orgdnica de la Administracion PUblica del Estado de Guerrero NUmero 08.

I.3.- Que el Dr. Sall Lopez Sollano, en su cardcter de Secretario General de Gobierno,
acredita su personalidad con el nombramiento otorgado a su favor por la Mira. Evelyn
Cecia Salgado Pineda, Gobernadora Constitucional del Estado de Guerrero, v el acta de
protesta, ambos de fecha 15 de octubre del 2021, y cuenta con facultades para suscribir el
presente Convenio Modificatorio, de conformidad en lo dispuesto por los articulos 87, 88 y 90
numeral 2 de la Constitucién Politica del Estado Libre v Soberano de Guerrero; 3, 6, 7, 11, 18

artado A fraccion | y 20 fraccién Il de la Ley Orgdnica de la Administracion PUblica del
Estado de Guerrero Nimero 08; 4 y 12 fracciones X, Xlll y XL del Reglamento Interior de la
Secretaria General de Gobierno.

I1.4.- Que el C.P. Raymundo Segura Estrada, en su cardcter de Secretario de Finanzas y
Administracién, acredita su personadlidad con el nombramiento otorgado a su favor por la

Mtra. Evelyn Cecia Salgado Pinedaq, rnadora Constitucional del do de Guerrero, y
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el acta de protesta, ambos de fecha 15 de octubre del 2021, y cuenta con facultades para
suscribir el presente Convenio Modificatorio, de conformidad en o dispuesto por los articulos
87. 88 y 90 numeral 2 de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Guerrero: 3,
7, 11, 18 Apartado A fraccion ill y 22 de la Ley Orgdnica de la Administracién Publica del
Estado de Guerrero NUmero 08; 4y 9 fracciones XXIV LXIV y LXXII del Reglamento Interior de
la Secretaria de Finanzas y Administracion.

I1.5.- Que el Dr. Marcial Rodriguez Saldafia, en su cardcter de Secretario de Educacidn
Guerrero, acredita su personalidad con el nombramiento otorgado a su favor por la Mtra.
Evelyn Cecia Salgado Pineda, Gobernadora Constitucional del Estado de Guerrero, y el
acta de protesta, ambos de fecha 15 de octubre del 2021, y cuenta con facultades para
suscribir el presente Convenio Modificatorio, de conformidad en lo dispuesto por los articulos
87, 88 y 90 numeral 2 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Guerrero: 3,
7, 11, 18 Apartado A fracciéon VIl y 26 de la Ley Orgdnica de ia Administracidn Publica del
Estado de Guerrero NUmero 08; 7 y 8 fracciones X y XXXVII del Reglamento Interior de Ia
Secretaria de Educacion Guerrero.

I.6.- Que para apoyar el financiomiento de “LAS UNIVERSIDADES”, ha acordado la
participacion del Gobierno Federal, en el marco de la coordinaciéon de acciones de los dos
niveles de gobiermno, a fin de impulsar el desarrollo econdmico v social de a enfidad.

I.7.- Que cuenta con los recursos financieros necesarios para la celebraciéon del presente
convenio en su presupuesto autorizado en el ejercicio fiscal 2021.

I.8.- Que para efectos del presente instrumento sefiala como domicilic el ubicade en
Boulevard René Judrez Cisneros No, 62, C. P. 39074, Palacio de Gobierno, Col. Ciudad de los
Servicios, en la Ciudad de Chiloancingo de Bravo, Estado de Guerrero.

lll.- De “LAS UNIVERSIDADES™:
lI.1.- Universidad Tecnolégica de Acapulco

a) Que la Universidad Tecnoldgica de Acapulco es un Organismo Publico
Descentralizado, con personalidad juridica y patrimonio propios, de conformidad con
lo establecido en el articulo 1° del Decreto NOmero 237 por el que crea la Universidad
Tecnoldgica de Acapulco, como Organismo PUblico Descentralizado, publicada en
el Periddico Oficial del Gobierno del Estado de Guermero, el dia 15 de noviembre del

2013. /f\
v

b) Que de acuerdo a su Decreto NUmero 237 por el que crea la Universidad Tecnoldgica
de Acapulco, como Organismo PUblico Desceniralizado tiene por objeto: Impartir e
impulsar la educacion superior tecnoldgica, para la formacidn de Técnicos Superiores
Universitarios y Profesionales en las dreas de Ciencia, Tecnologia vy de Servicios:

recer programas de contfinuidad de estudios para sus egresados, y para egresados
del nivel Técnico Superior Universitario Profesional Asociado de otras Instituciones de
Educacion Superior, que permitan a los alumnos alcanzar el grado académico de
licenciatura; Ofrecer programas de postgrado que permitan las superaciones

| académicas. _ Qq]b/
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c) Que su representante cuenta con facultades suficientes para suscribir el presente
instrumento, de conformidad con lo dispuesto en el ariculo 18 Fraccidn VI del
Decreto NUmero 237 por el que crea la Universidad Tecnoldgica de Acapulco, como
Organismo Publico Descentralizado, publicada en el Periddico Oficial del Gobierno
del Estado de Guerrero, el dia 15 de noviembre del 2013.

d) Que para efectos del presente instrumento sefiala como domicilio el ubicado en la
Avenida Comandante Bouganville L5, Colonia Fraccionamiento Lomas de Costa Azul,
C. P. 39830, Ciudad de Acapulco de Judrez, Estado de Guerrero.

l11.2.- Universidad Tecnoldgica de la Costa Grande de Guerrero

a) Que [a Universidad Tecnoldgica de la Costa Grande de Guerero es un Organismo
Publico Descentralizado, con personalidad juridica y patimonio propios, de
conformidad con lo establecido en el articulo 1° del Decreto NUmero 143 por el que
crea la Universidad Tecnolégica de la Costa Grande de Guenero, publicada en el
Periddico Oficial del Gobierno del Estado de Guerrero, el dia 27 de febrero del 1998 y
abrogado mediante Decreto NUmero 779, publicado en el mismo medio el dia 19 de
agosto del 2011. Con Fe de Erratas, publicada en el mismo medio el dia 29 de
noviembre del 2011.

b} Que de acuerdo a su Decreto NUmero 779 por el que crea fa Universidad Tecnoldgica
de la Costa Grande de Guerrero, como Organismo PUblico Descentralizado tiene por
objeto: Impartir € impulsar la educacién superior tecnoldgica, para la formacién de
Tecnicos Superiores Universitarios y Profesionales en las Areas de Ciencia, Tecnologiay
de Servicios; Ofrecer programas de continuidad de estudios para sus egresados, y
para egresados del nivel Técnico Superior Universitario Profesional Asociado de otras
Instituciones de Educacidn Superior, que permitan a los alumnos alcanzar el grado
académico de licenciatura; Ofrecer programas de postgrado, planeados a partir de
la demanda de mayor especializacion en los dmbitos de la formacién tecnolégica y
de las necesidades del desarrollo regional.

¢) Que su representante cuenta con facultades suficientes para suscribir el presente
instrumento, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 18 Fraccidén VI del
Decreto NUumero 779 por el que crea la Universidad Tecnolégica de la Costa Grande
de Guerrero, como Organismo Publico Descentralizado, publicada en el Periddico
Oficial del Gobierno del Estado de Guerrero, el dia 27 de febrero del 1998 y abrogado
mediante Decreto NUmero779, publicado en el mismo medio el dia 19 de agosto del
2011. Con Fe de Erratas, publicada en el mismo medio el dia 29 de noviembre del
2011, f\(\\

d) Que para efectos del presente instrumento seficdla como domicilio el ubicado en Ia
Carretera Nacional Acapulco - Zihuatanejo Km 201, Colonia Ejido el Cocotero, C. P.
40830, Ciudad de Petatldn, Estado de Guerrero.

I1.3.- Universidad Tecnolégica del Mar del Estado de Guerrero j
a) Que la Universidad Tecnolégica del Mar del Estado de Guerrero es un Organismo c/
PUblico Descentralizado, con personalidad juridica y patrimonio propios. de

conformidad con lo establecido en el articulo 1° del Decrete Nomero 813 por el que
. "‘—\a }
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se crea la Universidad Tecnolégica del Mar del Estado de Guerrero, publicada en el
Peri¢dico Oficial del Gobierno del Estado de Guerrero, el dia 02 de Junio del 2015.

Que de acuerdo a su Decreto NUumero 813 por el que se crea la Universidad
Tecnologica del Mar del Estado de Guerrero tiene por objeto: Impartir e impulsar la
Educacion Superior Tecnolégica, para la formacién de Técnicos Superiores
Universitarios y Profesionales en las Areas de Ciencia, Tecnologia y de Servicios;
Ofrecer programas de continuidad de estudios para sus egresados, Yy para egresados
del nivel Técnico Superior Universitario Profesional Asociado de ofras Instituciones de
Educacién Superior, que permitan a los alumnos alcanzar el grado académico de
licenciatura; Ofrecer programas de postgrade que permitan Ia superacion
académica.

¢) Que su representante cuenta con facultades suficientes para suscribir el presente

instrumento, de conformidad con lo dispuesto en el arficulo 17 Fraccién VI del
Decreto NUmero 813 por el gue se crea la Universidad Tecnoldgica del Mar del Estado
de Guerrero, publicada en el Periédico Oficial del Gobierno del Estado de Guerrero,
el dia 02 de Junio del 2015.

d) Que para efectos del presente instrumento sefiala como domicilio el ubicado en la

Carretera Nacional Acapulco - Pinotepa Nacional s/n, Colonia Progreso, C. P. 41934,
Ciudad de Marquelia, Estado de Guerrero.

l11.4.- Universidad Tecnolégica de la Regidén Norte de Guerrero

a)

b)

d)

Que la Universidad Tecnoldgica de la Regidn Norte de Guerrero es un Organismo
Publico Descenfralizado, con personalidad juridica y patimonio propios, de
conformidad con o establecido en el articulo 1° del Decreto NUmero 183 por el gue
crea la Universidad Tecnoldgica de la Regidn Norte de Guerrero, publicada en el
Periddico Oficial del Gobierno del Estado de Guerrero, el dia 2 de marzo del 2004 y
reformado, adicionado y derogado mediante Decreto NUmero 238, publicado en el
mismo medio el dia 15 de noviembre del 2013.

Que de acuerdo a su Decreto NUmero 183 por el que crea la Universidad Tecnolbgica
de la Regidén Norte de Guerero tiene por objeto: Formar Técnicos Superiores
Universitarios, Ingenieros Técnicos (Licencias Profesionales), Ingenieros y Licenciados
actos para aplicacién de conocimientos vy la solucién creativa de problemas con un
sentido de innovacion en la incorporacion de los avances cientificos y tecnoldgicos.

Que su representante cuenta con facultades suficientes para suscribir el presente ™
instrumento, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 18 Fraccién | del Decreto
NUmero 183 por el que crea la Universidad Tecnolégica de la Regidén Norte de

serrero, publicada en el Periddico Oficial del Gobiemo del Estado de Guerrero, el
dia 2 de marzo del 2004 y reformado, adicionado y derogado mediante Decreto
NUmero 238, publicado en el mismo medio el dia 15 de noviembre del 2013.

Que para efectos del presente instrumento sefala como domicilio el ubicado en la
Avenida Catalina Pastrana s/n, Colonia Ciudad Industrial, C. P. 40030, Ciudad de

|9{JO|O de la Independencia, Estado de Guerrero.
N |
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ll.5.- Universidad Tecnolégica de la Tierra Caliente

a) Que la Universidad Tecnoldgica de la Tierra Caliente es un Organismo Publico
Descentralizado, con personalidad juridica y patrimonio propios, de conformidad con
lo establecido en el articulo 1° del Decreto NUumero 814 por el gue se crea la
Universidad Tecnoldgica de la Tierra Caliente, publicada en el Periédico Oficial del
Gobierno del Estado de Guerrero, el dia 02 de Junio del 2015.

b) Que de acuerdo a su Decreto NUmero 814 por el que se crea la Universidad
Tecnoldgica de la Tierra Caliente fiene por objeto: Impartir e impulsar la Educacién
Superior Tecnologica, para la formacion de Técnicos Superiores Universitarios y
Profesionales en las Areas de Ciencia, Tecnologia y de Servicios; Ofrecer programas
de continuidad de estudios para sus egresados, y para egresados del nivel Téchico
Superior Universitario  Profesional Asociado de otras Instituciones de Educacién
Superior, que permitan a los alumnos alcanzar el grado académico de licenciatura:
Ofrecer programas de postgrado que permitan la superacidén académica.

¢) Que su representanie cuenta con facultades suficientes para suscribir el presente
instrumento, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 17 Fraccidn VI del
Decreto NUmero 814 por el que se crea la Universidad Tecnoldgica de la Tierra
Caliente, publicada en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado de Guerrero, el
dia 02 de Junio del 2015.

d) Que para efectos del presente instrumento sefiala como domicilic el ubicado en Ia
Carretera Ciudad Altamirano-Tlalchapa Km 2, Colonia Los Limones, C. P. 40677,
Ciudad de Ciudad Altamirano, Estado de Guernrero.

e
\ IV.- De “LAS PARTES":

IV.1.- Que conocen los programas de expansidn de la oferta educativa del tipo superior, asi
como los proyectos académicos, de vinculacidn y extensidn universitaria en que se
encuentran comprometidas “LAS UNIVERSIDADES”, los cuales son congruentes con las
politicas vigentes en materia de educacién superior.

IV.2.- Que es su voluntad conjuntar esfuerzos vy recursos para apoyar financieramente a “LAS

UNIVERSIDADES", con el propésito de contribuir ala realizacion de dichos programas.

\
En mérito de los anteriores antecedentes y declaraciones, “LAS PARTES” acuerdan las
siguientes: [ 1\

CLAUSULAS \

PRIMERA.- Es objeto del presente convenio modificar las clGusulas Segunda vy Sexta, asi como
el Anexo Unico de “EL CONVENIO”. /

SEGUNDA.- “LA SEP" y “EL GOBIERNO DEL ESTADO", acuerdan modificar la clausula Segund
de “EL CONVENIO”, para quedar como sigue:

“Segunda.- “LA SEP” y “EL GOBIERNO DEL ESTADO", acuerdan asignar por partes ¥

igual “LAS UNIVERSIDADES", 5 fino7cieros para su operacion durante el
N 0
) V4 )

\
S
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ejercicio fiscal 2021, de acuerdo con el calendario de ministraciones que se adjunta
al presente instrumento como Anexo Unico vy que forma parte integrante del mismo,
conforme a lo siguiente:

: . . Presupuesio
Bivesidod: Federal 50% Estatal 50% 1ok
Universidad Tecnoldgica de $14,027,729.00 $14,027,729.00 | $28,055,458.00
Acapulco

Universidad Tecnolégica de $40,743,599.00 $40,743,5992.00 | $81,487,198.00
la Costa Grande de

Guerrero

Universidad Tecnoloégica $5,231,406.00 $5,231,406.00 | $10,462.812.00
del Mar del Bstado de

Guerrero

Universidad Tecnoldgica de $33,153,048.00 $33,153,048.00 | $66,306,096.00
la  Region Norte de
Guerrero

Universidad Tecnoldgica de $4,919,084.00 $4,919,084.00 $9.838,168.00
ta Tierra Caliente

Total $98,074,8646.00 | $98,074,866.00 | $196,149,732.00

Los recursos federales sefialados hasta por la cantidad de $98,074,866.00 (Noventa
y ocho millones setenta y cuairo mil ochocientos sesenta y seis pesos 00/100 m.n.), los
aportard “LA SEP” a “LAS UNIVERSIDADES” por conducto de la Secretaria de Finanzas y
Administracdn de “EL GOBIERNO DEL ESTADO", sujeto invariablemente a Ia
disponibilidad presupuestaria y calendario de ministraciones autorizado conforme lo
establecido en el Anexo Unico, para lo cual “"EL GOBIERNO DEL ESTADO" deberd
enviar a la Direccién General de Universidades Tecnoldgicas v Politécnicas de “LA
SEP” el comprobante fiscal digital por internet {CFDI), en formato PDF y XML del mes
gue corresponda de acuerdo con lo establecido en las disposiciones juridicas
aplicables en la materia.

“EL GOBIERNO DEL ESTADO" a mas tardar 5 {cinco) dias hdbiles posteriores a la fecha
de firma del presente convenio, deberd tener abierta en una institucion bancaria
legalmente autorizada, una cuenta productiva especifica para la recepcion de los
recursos financieros que aporte “LA SEP”, los cuales se obliga a transferir a la cuenta
productiva especifica de “LAS UNIVERSIDADES”, a mds tardar dentro de los 5 (¢cinco)

dias habiles posteriores a su recepcién, en una sola exhibicién, incluyendo ios,

rendimientos financieros.

“EL GOBIERNO DEL ESTADO" se obliga a entregar a la Direccidon General de
Universidades Tecnologicas y Politécnicas de “LA SEP", el formato de Informe de
Seguimiento de recurso federal y los estados mensuales de movimientos financieros

ue reciba de las instituciones bancarias respecto de la cuenta productiva
especifica, referida en el parrafo anterior, que abra para la recepcion de los recursos
financieros que reciba de “LA SEP” para el ejercicio fiscal 2021, dentro de los primeros
10 (diez) dias hdbiles posteri al término de cada mes.

(% Ny | 7
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“EL GOBIERNO DEL ESTADO" se obliga a remitir timestralmente a través del Sistema de
Recursos Federales Transferidos [https://www.mstwis.hacienda.gob.mx] estabiecido
para tal fin por la Secretaria de Hacienda y Crédito Pdblico, el informe sobre el destino
y resultados obtenidos de la aplicacién de los recurses otorgados por “LA SEP” por el
presente Convenio, de conformidad con las disposiciones aplicables.”

TERCERA.- “LA SEP” y “EL GOBIERNO DEL ESTADO", acuerdan modificar la cldusula Sexta de
“EL CONVENIO”, para quedar como sigue:

———

“Sexta.- “LA SEP" y “EL GOBIERNO DEL ESTADO” acuerdan que para realizar sus
aportaciones a “LAS UNIVERSIDADES”, éstas deberan presentarles un escrito mediante
el cual se obligan a lo siguiente:

a).- Abrir y mantener en una institucién bancaria legalmente autorizada una cuenta
productiva especifica dentro de los 10 (diez) dias habiles posteriores a la fecha de
firma del presente convenio, para la administracién vy gjercicio de 10s recursos
financieros que reciba de “LA SEP" y los productos que generen, de acuerdo con lo
senalado en la clausula Segunda, y otra para la administracion v ejercicio de los
recursos financieros que reciba de la aportacién de “EL GOBIERNO DEL ESTADO" y los
productos gue generen;

b).- Enfregar a la Direccién General de Universidades Tecnoldgicas y Politéchicas de
“LA SEP”, dentro de los primeros 10 (diez) dias habiles posteriores al término de cada
mes, el Informe de aportaciones federales y estatales, y los estados mensuales de
movimientos financieros que reciba de las instituciones bancarias en las que abra las
cuentas productivas especificas a que se refiere el inciso anterior, asi como copia de
los confratos bancarios comrespondientes, dentro de los 30 {treinta) dias posteriores a
su formalizacién;

¢).- Destinar el apoyo financiero objeto de este convenio y los productos que genere
Unicamente al desarrollo de sus programas y proyectos de docencia, difusién de la
cultura y extension de servicios, asi como a los apoyos administrativos indispensables
para la redlizacion de sus actividades académicas, en los términos establecidos en el
mismao;

d).- Reportar a la Direccidon General de Universidades Tecnoldgicas y Politécnicas de
“LA SEP”, la informacidn sobre matricula de inicio v fin de cada ciclo escolar, g fravés
de una auditoria externa; asi como, el envio de un informe semestral especifico sobre
la ampliacion de la misma;

M

e).- Facilitar la fiscalizacién por parte de la Auditoria Superior de la Federacién de los'.
recurscs federales que reciba con motivo del presente convenio, en términos de lo
establecido en la Ley de Fiscalizacién y Rendicidon de Cuentas de la Federacion, asf
cgmo rendir cuentas sobre el ejercicioc de los mismos en los términos de las
disposiciones aplicables, detallando la informacion y debiendo dar cumplimiento a lo
establecido en el articulo 36 del Presupuesto de Egresos de la Federacién para el
Ejercicio Fiscal 2021;

f).- Entregar a la Direccidn General de Universidades Tecnolégicas y Politécnicas de

“LA SEP", la comprobacidn del ejercicioc dghgasto mediante Estados Financieros
] % :’/ Pagina 10 de 16
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timestrales durante los 10 (diez) primeros dias hdbiles siguientes al cierre del fimestre
correspondiente, en formato electrénico en disco compacto;

g).- Resguardar de conformidad con las disposiciones legales aplicables, la
documentacion original justificativa y comprobatoria del ejercicio y aplicacién de los
recursos financieros del presente convenio para efectos de rendicién de cuentas,
fransparencia vy fiscalizacion:

h).- Publicar y mantener actualizada en su pagina de Internet la informacién
respectiva a su presupuesto y ejercicio del mismo, gue contenga la correspondiente a
los recursos financieros que reciba con motivo de este convenio;

i).- Proporcionar a {a Direccién General de Universidades Tecnolcgicas y Politécnicas
de “LA SEP" y a “EL GOBIERNO DEL ESTADO” o mds tardar dentro de los & (seis) meses
del ejercicio fiscal siguiente, la informacién relativa a la distribucién del apoyo
financiero recibido, mediante estados financieros dictaminados por auditor externo
incluyendo el informe y documentacidn complementaria, asi como los informes que
la Direccién General de Universidades Tecnoldgicas y Politécnicas de “LA SEP”, y “EL
GOBIERNO DEL ESTADO", le soliciten, y

i)-- Reintegrar a la Tesoreria de la Federacién os recursos federales, que le otorgue
“LA SEP” v los rendimientos financieros, que al 31 de diciembre de 2021 no se hayan
comprometido o devengado de conformidad con lo dispuesto por la Ley de
Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios o, en su caso, a
partir de la terminacién anticipada del presente instrumento, de conformidad con la
normatividad aplicable en la materia.”

CUARTA.- “LAS PARTES" acuerdan modificar el Anexo Unico de “EL CONVENIO”, para quedar
como €l que se adjunta al presente convenio modificatorio, mismo que una vez firmado por
ambas partes, pasard a formar parte integral de “EL CONVENIO”.

QUINTA.- “LAS PARTES” acuerdan que, con excepcién de las modificaciones a las clausulas
Segunda vy Sexta, asi como al Anexo Unico de “EL CONVENIO” o gue se refieren las clausulas
PRIMERA, SEGUNDA, TERCERA y CUARTA de este instrumento, rigen todas y cada una de las
declaraciones y cldusulas de “EL CONVENIO”, mismo que se tiene por ratificado mediante el
presente instrumento.

SEXTA.- El presente instrumento entrard en vigor a partir del dia 19 de noviembre de 2021.

Enteradas “LAS PARTES” del contenido y términos del presente instrumento, lo suscriben en
cuatro tantos en la Ciudad de México, el dia 19 de noviembre de 2021.

Por; “LA/SEP” Por: "EL GOBIER o~
%
Francisco Luciano Concheiro Bérquez %Evelyn Cetia Salgado Pineda
Subsecretario de Educacién Superior Gobernadora Constitucional del Estado de

Guerrero
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—  Herminio Baltazar Cisneros Saul Lop
Director General de Universidades Secretario Generabdé Gobierno

Tecnoldgicas y Politécnicas

v
ar

' Marw'.; daiia
\.Sec io de acién

Por: “LAS UNIVERSIDADES"

Moisés Carmona Serrano Rene &al Salgado
Rector de la Universidad Tecnolégica Rector de la Universidad Tecnolégica
de Acapulco de la Costa Grande de Guerrero
e - - - s n-ﬁ\ -~
= e \'\,H‘
' é / )
Hortencia Montero Mayren Legdegaria Sanchez Ngj /
Rectora de la Universidad Tecnolégica Rectora de la Universidad Teécnolégica
del Mar del Estado de Guerrero /o .,}\Tﬁs:laikegl‘én Norte de Guerr

Yael Zaira G / a Palacios
Rectora de la Universidad Tecnolégica de la Tierra Caliente

ULTIMA HOJA DEL CONVENIO MODIFICATORIO AL CONVENIO ESPECIFICO PARA LA ASIGMACIOM DE RECURSOS FINANCIEROS PARA LA
OPERACIGNM DE LAS UNIVERSIDADES TECNOLOGICAS DEL ESTADO DE GUERRERO, PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021, CELEBRADC ENTRE EL GOBIERNQ

FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA: EL GOBIERNQ DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE GUERRERC Y “LAS
UNIVERSIDADES".
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ANEXO UNICO QUE FORMA PARTE INTEGRANTE DEL CONVENIO MODIFICATORIO AL
CONVENIO ESPECIFICO PARA LA ASIGNACION DE RECURSOS FINANCIEROS PARA LA
OPERACION DE LAS UNIVERSIDADES TECNOI.OGICAS CELEBRADO ENTRE EL GOBIERNO
FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA: EL GOBIERNO DEL
ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE GUERRERO Y “LAS UNIVERSIDADES".

DIRECCION GENERAL DE UNIVERSIDADES TECNOLOGICAS Y POLITECNICAS

DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

CALENDARIO DE ASIGNACION DE RECURSOS 2021 DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
U004 SUBSIDIOS PARA ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS ESTATALES

Universidad Tecnoldgica de Acapuico

No’ro La asignacion de recursos federal

¥

epende de ia disponibilidad presupuestaria.

% % Pagina 13 de 16

Aportacién Aporfacién
Mes Federal Estatal Total Mensual
Enero $0.00 $678,966.00 $678,966.00
Febrero $1,357,932.00 $1,357,932.00 $2,715,864.00
Marzo $1,357,932.00 $1,357,932.00 $2,715,864.00
Abril $1,357,932.00 $1,357,932.00 $2,715,864.00
Mayo $1,357,932.00 $1,357,932.00 $2,715,864.00
Junio $1,357,932.00 $1,357.932.00 $2,715,864.00
Julio $1,357,932.00 $1,357,932.00 $2,715,864.00
Agosto $1.357,932.00 $1,357,932.00 $2,715,864.00
Septiembre $1,357,932.00 $1,357,932.00 $2,715,864.00
Octubre $1,417,932.00 $1,417,932.00 $2,835,864.00
Noviembre $1.,417,667.00 $708,833.50 $2,126,500.50
A Diciembre $328,674.00 $358,541.50 $687.215.50
/ * Total Anual $14,027,729.00 $14,027,729.00 $28,055,458.00
\ ‘ Nota: La asignacion de recursos federales depende de Ia disponibilidad presupuestaria.
Universidad Tecnolégica de la Costa Grande de Guerrero
\
Aporfacién Aportacién ﬁ‘ﬁ
Mes Federal Estatal Total Mensual
Enero $0.00 $1,967,118.00 $1,967,118.00
Febrero $3,734,236.00 $3,934,236.00 $7.868,472.00
Marzo $3,934,236.00 $3,934,236.00 $7.868,472.00
Abril $3.934,236.00 $3,934,236.00 $7,868,472.00
Mayo $3,934,236.00 $3,934,236.00 $7.868,472.00 -
Junio $3.934,236.00 $3,934,236.00 $7.868,472.00 ||
Julio $3.934,236.00 $3.934,236.00 $7,868,472.00 | * :
Agosto $3,934,236.00 $3,934,236.00 $7.868,472.00
r Septiembre $3,934,236.00 $3,934,236.00 $7.868,472.00
rOctubre $4,084,236.00 $4,084,236.00 $8,168,472.00
Noviembre $4,131,123.00 $2,065,561.50 $6,196,684.50
Diciembre $1,054,352.00 $1,152,795.50 $2,207,147.50
Total Anual $540,743,599.00 $40,743,599.00 $81,487,198.00



Universidad Tecnolégica del Mar del Estado de Guerrero
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Aportacioén
Mes Federal Aportacién Estatal Total Mensual

Enero $0.00 $253,520.00 $253,520.00
Febrero $507,040.00 $507,040.00 $1,014,080.00
Marzo $507,040,00 $507,040.00 $1,014,080.00
Abril $507,040.00 $507,040.00 $1.014,080.00
Mayo $507,040.00 $507,040.00 $1.014,080.00
Junio $507,040.00 $507.040.00 $1,014,080.00
Julio $507,040.00 $507,040.00 $1,014,080.00
Agosto $507.,040.00 $507,040.00 $1,014,080.00
Septiembre $507,040.00 $507,040.00 $1,014,080.00
Octubre $529,040.00 $529,040.00 $1,058,080.00
Noviembre $529,742.00 $264,871.00 $794,613.00
Diciembre $116,304.00 $127,655.00 $243,959.00

Total Anual $5,231,406.00 $5,231,406.00 $10,462,812.00

Nota: La asignacién de recursos federales depende de la disponibilidad presupuestaria.

Universidad Tecnolégica de la Regién Norte de Guerrero

%« Aportacion

j Mes Federal Aportacién Estatal | Total Mensual
Enero $0.00 $1,599.154.00 $1,599,154,00
Febrero $3,198,308.00 $3,198,308.00 $6.396,616.00
Marzo $3,198,308.00 $3.198.,308.00 $6.396.616.00
Abril $3,198,308.00 $3.198,308.00 $6.396,616.00
Mayo $3,198,308.00 $3,198,308.00 $6,396,616.00
Junio $3,198,308.00 $3,198,308.00 $6.396,616.00
Julio $3.198,308.00 $3,198,308.00 $6.396,616.00
Agosto $3,198,308.00 $3.198,308.00 $6,396,616.00
Septiembre $3,198,308.00 $3,198,308.00 $6,396.616.00
Octubre $3,339,308.00 $3,339,308.00 $6,678,616.00
viembre $3,339.308.00 $1.669,654.00 $5,008,962.00
Diciembre $887,968.00 $958,468.00 $1.846,436.00
Total Anual $33,153,048.00 $33,153,048.00 $66,306,096.00

Nota: La asignacion de recursos federales depende de la disponibiiidad presupuestaria.

/"\
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Aportacién
Mes Federal Aportacién Estatal Total Mensual

Enero $0.00 $223.171.50 $223,171.50
Febrero $446,343.00 $4464,343.00 $892,686.00
Marzo $446,343.00 $446,343.00 $892,686.00
Abril $446,343.00 $446,343.00 $892,686.00
Mayo $446,343.00 $446,343.00 $892,686.00
Junio $446,343.00 $446,343.00 $892,686.00
Julio $446,343.00 $446,343.00 $892,686.00
Agosto $446,343.00 $446,343.00 $892,686.00
Septiembre $446,343.00 $446,343.00 $892,686.00
Octubre $464,343.00 $464,343.00 $928,686.00
Noviembre $467,693.00 $233,844.50 $701,539.50
Diciembre $416,304.00 $426,979.00 $843,283.00

Total Anual $4,919,084.00 $4,919,084.00 $9.838,168.00

Nota: La asignacion de recursos federales depende de la disponibilidad presupuestaria.

Enteradas “LAS PARTES” del contenido y términos del presente instrumento, lo suscriben en
cuatro tantos en la Ciudad de México, el dia 19 de noviembre de 2021.

Por: “LA SEP”

Francisco Luciano Concheiro Bérquez
Subsecretario de Educacién Superior

Director General de Universidades
Tecnolégicas y Politécnicas

Por: “EL GOBIERNO DEL ESTADO™

%’Evelyn Cecia Salgado Pineda
Gobernadora Constitucional del Estado de

Guerrero

Sadl Lépez Sollano

Secretario General de Gobierno
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y Administracién

Por: “LAS UNIVERSIDADES”
/ i

Moisés Carmona Sermrano :
Rector de la Universidad Tecnolégica Rector de la Universidad Tecnolégica
de Acapulco de la Costa Grande de Guerrrero

Hon‘enciaC%;ro Mayren Leodegaria Sém Ndjera
Rectora de la Universidad Tecnolégica Rectora de la Universidad Tecnolégica -
del Mar del Estado de Guerrero ——dela Regién Norte de Guerrero——

alacios

Rectora de la Universidad T gica de la Tierra Caliente

OLTIMA HOJA DEL ANEXQ UNICO, QUE FORMA PARTE INTEGRANTE DEL CONVENIO MODIFICATORIO AL CONVENIO ESFECIFICO PARA LA
ASIGNACION DE RECURSOS FINANCIEROS PARA LA OPERACION DE LAS UNIVERSIDADES TECNOLOGICAS DEL ESTADO DE GUERRERO, PARA EL

EJERCICIO FISCAL 2021, CELEBRADC ENTRE EL GOBIERNQ FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA; EL GOBIERNG DEL
ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE GUERRERO Y “LAS UNIVERSIDADES".
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DIRECCION GENERAL DE UNIVERSIDADES TEGNOLGOGIGAS Y Poure%;j; ;f
ANALITICO DE PRESUPUESTO 2021 i
CON BASE AL TABULADOR DE VIGENCIA 01-02-2021  SECRETA9i4 g EDl)c,\cm PUBLICA
STRECCIAY cenens
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE REGION NORTE DE GUERRER( “:' %ff;‘_ UNVERSIDUDES
ETAPA DG CRECIMIENTO coga%mm., "£CKCADE PLaNER
TABULADOR Y ZONA ECONOMICA acy ¥ GESTICK ADMMISTRATYS
| SUELDOS =1

PLANTILLA DE PERSONAL DE MANDOS SUPERIORES ¥ MEDIOS

COSTOTOTAL |
SUELDO MENSUAL | COSTO NOMINA PERIODO Y
CATEGORIA PLAZAS UNITARIO MENSUAL COMPLEMENTO ’
RECTOR 1 H 6356915 (§ 8358115 | 8 71000
SECRETARIO AGADEMIGO 0 H 5403080 | § - |8 -
SECRETARIQ DE VINCULAGION [} [ 5403080 | § D R . |
ABOGADO GENERAL 1 s 4787720 | 3 Terols §72,126.40 H
CONTRALOR INTERNO 0 $ 4787720 | 8 3 .
DIRECTOR DE AREA ] s 4787720 |8 42008480 | § 8,149,937.00
SUBDIRECTOR DE AREA 5 s 3301415 | & 18807075 | 3 2,020.849.00
JEFE DE DEPARTAMENTO 17 $ 2457180 | 3 41771720 | 8 5,012,606.40
i SUBTOTAL SUELDOS MANDOS SUPERIORES Y
MEDIOS 33 $ 373,040.10 | 8 1,127,121.40 | §  13,525453.20
PLANTILLA DE PERSONAL ACADEMICO
COSTOTOTAL |
SUELDO MENSUAL | COSTO NOMINA perioboyY |
CATEGORIA PLAZAS UNITARIO MENSUAL COMPLEMENTO E
PROFESOR ASQOCIADD "G~ 4® L 073085 | 3 9000080 | 5 10,781,500.80 |
PROFESOR DE AS/GNATURA 8" (H/SM) 1024 43145 | & TeB R84 80 | & ..“J.Eﬂ'.lﬂi
\DFERENCIAL PROFESOR ASOCIADD 'C* TITULAR °A* 0 $ 292275 |s - |s .
i SUBTOTAL PERSONAL ACADEMICO $  1,006005.60] 3 zo.m.u_;.-;[
PLANTILLA DE PERSONAL ADMINISTRATIVO Y SECRETARIAL
| COSTOTOTAL |
SUELDO MENSUAL | COSTO NOMINA PERIODO Y |
I CATEGORIA PLAZAS UNITARIO MENSUAL COMPLEMENTO |
;commmnon 19 s 1300225 | 3 24075275 | 3 2,605,032.00
:‘INVEBTEABQR ESPECIALIZADO [} s 1308225 | %  J - |
|\NGEN:ERO EN SISTEMAS o 3 1020945 | § - | %
| A80GADO o s 203200 |3 . s -1
iJEFE DE CFICINA 2 s B18545 |8 16820535 | 5 2250,188.20 |
| TECNICO BRX JOTECARIO 1 5 704415 | S 704416 | S 04,5268 |
|TECNICO EN CONTABILIDAD 0 : 70415 S s .
qmaus‘u ADMINISTRATIVO 8 833875 | § 601450 | ¥ 456, 174.00
_;ENFERMERA 1 3 833578 | $ 833575 | § TE029.00 |
|TECNICO ESPECIALIZADS EN ELECTRONICA ¢ s 833575 |8 $ -
TECNICO ESPECIALIZADO EN MANTENMIENTO 1 s 83575 | § BA36TS | $ #4,020.00 !
CHOFER DEL RECTOR 2 $ 802825 | § 1205650 | § 144,678.00 |
“JEFE DE SERVICIOS DE MANTENIMIENTO ] $ 581500 | § - ¥ b
|CHOFER ADMINISTRATIVO 0 s sa0500 |3 - | -
;ASISTENTE DE SERVICIOB DE MANTENAMENTO Q0 1 486455 | § . $ -
I}S!CRE‘I‘ARM DE RECTOR 1 H 704415 | $ 704415 | 3 84,529.80
SECRETARIA DE SECRETARIO 0 H QD90 | § L]
JSECREI'ARIA DE DIRECTOR DE AREA 5 s 8575 | § 310878675 | § 380,145.00 |
| SECRETARIA DE SUBDIRECTOR DE AREA 0 s 01215 | § - s -
SECRETARIA DE JEFE DE DEPARTAMENTO 5 3 579380 | § 2896850 |3 347,834 .00 |
SUBTOTAL ADMINISTRATIVO Y SECRETARIAL &4 $ 147,508.25 | $ 57449715 | § 6,893,865.80 |

-
; TOTAL SUELDOS

lj 40,851,966.20




UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE

REGION NORTE DE GUERRERO

PRESTACIONES

PRESTACIONES LIGADAS AL SALARIO

CONGEITO Lerpietr surmoREsY|  Acatmeo e A “PemionoY

; _MEDios__ ot coupLamenTo |

| AGUINALDG 4o DlAs ) 1,502.82013 | § 224808080 | § a5.60620 | 3 451860851}

i PR'MA VACACIONAL MANDOS SUPERIORES Y MEDIOS 100las 3 37510703 ¥ Irsror.e? ':

HF‘RIFJA VACACIONAL ACADERICO ¥ ADMINISTRATIVO 24 DIAS 3 134883848 | & 4589772 | & 1,808, 434,20

| SEGURIDAD SOCIAL (ART 42 75, 140 'Y 109 LISSSTE) 9.97% 3 1313,50028 | 3 201718406 | 8687,32039 | 4,018,012.61

lCESAN'ﬂ.l EN EDAD AVANZIADA (ART 102 LISSETE} 2175% $ 41820123 | 8 0842,38337 | § 1808341 | 8 1,278,558.00

J! PLAZAD £) 12

CUOTA SOCIAL SALUD (ART 42 LISSSTE) MESES $ S00040 | $ 2105020 | L7152 | % 15390

|I 500 () No PLAZAS

”CUOTA SOCIAL CESANTIA (ART 102 LISSSTE) (') 12 MESES 3 188000 | § 884000 | § 3684000 | 8 14,480.00

EFUV'ISSSTE (ART 183 USSSTE) 5% 3 83872632 | § 101182736 | 3 Mip002s |8 2,015,051.97 IL

\RETIRO (ART 102 ISSSTE) | 2% s 27050008 | 5 4D485084 | § 13787032 | § 13,039.32 |

i TOTAL PRESTA! AL SALARIO 851.45 7, 1718 2,627.830.83 | 3 14,877,733.09 i

PRESTACIONES NO LIGADAS AL SALARIO

ﬁ CONCEPTO 200 | MOMTO | pewmiopo Acaotieco  |ADMmesTramvoy| CPETETOTA |
sl SECRETARML | courizunro |

ODESPENSA (PLAZA) Acll 125500 MENBUAL $ 72288000 | § 98384000 | § 1.546,720.00

|DESPENSA (HORAS HSM) Al a5 MENSUAL 3 604,188 80 L #48,188.00

IjMATERML DIDACTICO (PLAZA) Asdl GBI 20 MENSUAL s 338,283 20 ¥ 3I05,202.20

llemTERlAL DIDACTICO (HORAS HSM) A-ll 4‘5_93 MENSUAL 3 348015 20 ] 342,010.20 |

| TOTAL PRESTACIONES NO LIGADAS AL SALARIO s 1 (8 00300000(3 312021120 [

PRESTACIONES SOCIOECONGMICAS

MONTO COSTO TOTAL
CONCEFTOD CANTIDAD UNITARIO PERIODO GDSTO PARCIAL PERIODD Y
COMPLEMENTO
SERVICIOS DE GUARDERIA 30 1,310 00 MENSUAL s 1930000 | § 471,600,00 |
[CANASTILLAS DE MATERNIDAD s 2,504 00 ANUAL s 1502400 | § 15.024.00 |
lLENTES &0 242000 ANUAL ] 14520000 | 8 145,200 00
l JTLLS ESCOLARES 90 43000 ANUAL t 3970000 [ § 25,700.00
|
| MPRESION DE TEMIS 3 1700 00 ANUAL 3 510000 | $ 570000 | ‘
GASTOS CE SEPELIO 1 2000 00 ANUAL s 200000 | $ 2,000.00 ‘
APARATOS ORTOPEDIU0S AUTNTIVOS ¥ SILAB DE
RUEDAS t 300090 ANUAL $ 300000 |3 3,000,00 _g
VALE PARA LIBRD DEL DIA DEL MAESTRO {PTC) qn 50000 ANUAL H 2400000 | § 24,000,00
I
VALE PARA LIBRO DEL DIA DEL MAESTRO [HSM) 1624 1250 ANUAL $ 280000 | 5 22,0000
IACTIVIDADES CULTURALES Y DEFORTIVAS 1 20,000 00 ANUAL $ 2000000 | 5 20,000.00 |
I
|FESTEJO DEL DIA DE LAS MACRES 1 10 000 0O ANUAL $ 1000000 | 5 10,000.00 |
5 TOTAL PREST, $ 787,424.00
1] I i
! _TOTAL PRESTACIONES _ s sarmsses|
R
-
CF N N
sv ¢ 4 .“’i
o S ciny
%;3- e 4
Y .4.1@
= O
SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA
DIRECCICN GENERAL DE / .
mchmmmﬂm .

COORDHACKIN TECNYIA DE PLAKEACION
¥ GESTILN ADM NISTRA (VA



UNIVERSIDAD TECNOLCGICA DE REGION NORTE DE GUERRERO

RESUMEN DEL PRESUPUESTO 20

| TOTAL SUELDOS (a) $ 40,651,966.20 |
1‘ st
‘| ; .
L 3 gﬂm ]
1 FEDERAL ESTATAL TOTAL j
SUELDOS ¥ PRESTACISNES $ 29, Tﬂ}',ll‘f.n 3 19,702,647.00 ' 3 §3,407,334.00
JOTALDE MLM%‘QJ
[

— CAPIRUXOS 2000 V3000 (GASTOS DE OPERACION) FEDERAL ESTATAL TOTAL
GASTOS DE CFERACICN 3 3,449,381.00 | § 3,“!'_3_01.00 | § l,llli?'l? 00]
L YOTAL DE CAMITULOS 2000 Y3000 (GASTOS DE OPERACION) $  3um3e100ls  sus3s100]8  esesrez00)
3 | ' 06,308,006.00
i PRESUPUESTO TOTAL 2021 S 33,153,048.00 153,048.00 | § 00 |

NOTAS AL PRESUPUESTO:
En asts Analitico Presupusstal se consideran las plazas registradas para el ejercicio 2021

Invanablemenle ests distnibucién queda sueta ».
a) Disponibilided presupuestal del Gobiemo Federal pera el ejercicio fiscal 2021, conforme @ ko establecido en ef Convenio Especifico

suscrifo entre ol Sobierno Federal y o Gobiamo Estatal, iy,
b} Para ¢f conceplo da gastos de operacion y de acuerdo & sus requenmienios, la Universiiad deberd presentar la dfsrn%ﬁbn poz,,‘_!.-.'

capitulo de gasio a su Orgeno de Gobiemo para su avionzacion. X 3
p Rl )
- i‘;_gf_ ey :'33’
~ . con o A
g — SECRETASIA DE ECLGALISY B ing
' DREVEATALE o s

JOSE DE JEGIIS ALARCON CORDOVA T LT SR POLTECK.AS
COORDINACION TECNICA DE PLANEACION ¥ GESTION ACMINIBTRATIVA - DGURIZACIO: TECHICA DE Pi AHEACION
¥ GESTIGN ADMINSTRATI V4




EDUCACION

ke Fatm

SUBSECRETARIA DE EDUCACION SUPERIOR

DIRECCION GENERAL DE UNIVERSIDADES TECNOLOGICAS Y POLITECN

ANALITICO DE PRESUPUESTC 2021
CON BASE AL TABULADOR DE VIGENCIA 01-02-2021

.

g

Wy pum

%,

i’

STCPFTARIA DE EDUCACIN PUP I

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE MAR DEL ESTADO DE QUERRERD: 5 RALLE L 5§
TECNC JCCASYPOLITL. &
ETAPA DE CRECIMIENTO A ROCK 45 N VEGVICA L E LA +i0N
TABULADOR Y ZONA ECONOMICA Al Y GESTLON ADRUN.S TRATWVA
g SUELDOS J
PLANTILLA DE PERSONAL DE MANDOS SUPERIORES Y MEDIOS
COSTOTOTAL )
SUBLDO MENSUAL | COSTO NOMMWA PERIODO Y
CATEGORIA PLAZAS UNITARIO MENSUAL COMPLEMENTO
e —————— o Seulussal b
RECTOR 1 s e3ses s s e3se11s) 5 78273130
1sscammo ACADEMICO [} [ Siomwsal s - s -
SECRETARIO DE VINCULACHIN 0 [ s¢o0n0|s s
JABOGADO GENERAL 9 5 4TATT20 | 8 3 3
CONTRALOR INTERNQ ] $ ATOTTI0 | & - ] !
DIRECTOR DE AREA 0 s 4787720 |3 s -
SUBDIRECTOR D& AREA o $ 384155 s -
EFE DE DEPARTAMENTO [-] $ 2467160 | § 141:4?_9 80| 3 tifl!, 188.20 '
]
|
4 $ 37306010 21090075 |3 2831,889.00,
PLANTILLA DE PERSONAL ACADEMICO
E 3 . e
; SUELDO MENSUAL | COSTO NOMINA PERIODO Y
[ CATEGORIA PLAZAS UNITARIO MENSUAL COMPLEMENTO
' R - - e <
|PROFESOR ASOCIADO C* 3 s 1073085 | § 5516255 | $ 874,310 80
‘;PRDFEEOR DE ASIGNATURA "8” {H/S/M) 4 3 437145 | $ 48,18530 | § 5§0,223.80
|DIFERENCIAL PROFESCR ASGCIADO "C” - TITULAR "A™ o = i - 12 3 .
1 ___SUBTOTAL PERSONAL ACADEMICO $ 105377853 :,zg,m@gj
PLANTILLA DE PEASONAL ADMINISTRATIVO Y SECRETARIAL
—COSTO TOTAL
SUBLDO MENSUAL | COSTO NOMINA PERIODCY |
CATEGORIA PLAZAS UNITARIO MENSUAL COMPLEMENTO E
;SOQRHNAWR 2 ] 1309225 |3 8,164 50 | ¥ 314,214.00 |
| NVESTIGADOR ESPECIALIZADO ) s 12060225 | 5 s -
' NIENIERC EN SISTEMAS | ] ¥ Wzedd4s | § ¥
|4BDGA00 .l o t tea208 | & - e .
JEFE DE OFICINA 4 3 818545 | 3 274180 [ 5 392,001.60
TECNICO EBLIOTECARIO II [ $ 704415 | § - |5 .
TECNICO EN CONTABILIDAD \ ] 3 TOM415 | 8 To4415 | § 84,529.80
ANALISTA ADMINISTRATIVO 2 5 B3I57S $ 1287150 % 132,058.00
ENFEAMERA 0 H 433575 i H ]
ITECMICO ESPECIALIZADG EN ELECTRONICA o s 8AIS7S | § - |8 .
| TECNICO ESPECIALIZADO EN MANTENIMIENTO 0 s 433575 | § 3 -
\CHCFER DEL RECTOR ] § 802625 | § 3
| JEFE OE SERVICIOS DE MANTEMIMIENTO L] 5 581100 | & . ] I
|CHOFER ADMINISTRATIVO o s 539500 | $ - |8 -
ASISTENTE DE SERVICIOS DE MANTENMIENTD 1 s 400458 | 3 406455 | 5 5837480
SECRETARIA BE RECTOR 1 3 704415 | § TO4415 | 3 84,529.80
SECRETARIA DE GECRETARIO 0 s €.68090 | § s -
'SECRETARIA DE DIRECTOR DE AREA 0 s 833575 | § - s
!_SECRETARIA DE SUBDIRECTOR DE AREA 1] 3 601215 | § - ) b
| SECRETARIA DE JEFE DE DEPARTAMENTO 8 H 576390 |8 3f,na 40| 5 4!'{.1_‘!‘1'9_;
. SUBTOTAL ADMINISTRATIVO Y SECRETARIAL 17 $ 147,508,25 | § 125314.05 | § 1,503,762.60
I TOTAL SUELDOS I $ 191.80
e ——
L }
- -



UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE

MAR DEL ESTADO DE GUERRERQ

f PRESTACIONES ]
PRESTACIONES LIGADAS AL SALARIO

.‘ s prsspe |  WANDOR ADMMSTRATVOY| COSTOTOTAL |
J eALeulg mm AcADEMICO (T aTAmAL | _ PERIODOY }
h[i GUINALDO 40Dlas 5 20132100 | § 140,503 60 | 3 18708540 | § son910.20
PRIMA VACACIONAL MANDOS SUPERIORES Y MEDIOS 10plss 13 70,320 25 ) 70,330.25 ‘
[PRIMA VAGACIONAL ACADEMICO ¥ ADMINISTRATIVO 24 Diag s 8420228 | & 0025124 | # 55202 |
!ESEGURIDAD SOCIAL ART 42, 75. 140 ¥ 160 UBSSTE) 5.97% s 22724374 | 8 12607408 | § 14003873 | 3 803,242.83 |
CESANTEA EN EDAD AVANZADA (ART 102 LISSSTE} 275K s 1238800 | $ 40,7489 | 3 4774405 | 5 180,260,80 |

PABAS () 1 *
CUOTA SOCIAL SALUD (ART 42 LISSSTE) MESES $ 1,00280 | § 136820 | § 258060 |8 £,009.40
! 500 ") NO PLAZAS
| CLOTA SOCIAL CESANTIA (ART 102 LISSETE} )12 MESES |3 42000 | § 54800 | S 102000 | § 1,880.00 |
fFGv;sser {ART 193 LISSSTE) 5% s 11296378 | § s32871 |8 7518843 | § BLITEN
:{'LRETIRO (ART 102 LISSSTE) ﬁx s £083778 ‘ H 2620088 | § J007537T | 3 106,003.84 1
f TOTAL PRESTACIONES AL s s1734093]8 ssiqs200|3  omaariazls  savzemas)
PRESTACIONES NO LIGADAS AL SALARIO
| CONCEPTO zoNa | MONTE | pemiooo AcADEamco  [ACATMETRATIVO Y “Pem00y
. COMPLEMENTO
 DESPENSA (PLAZA] Al 125500 MENSUAL | § 4518000 | s 25002000 | 3 201,200.00 i
'DESPENSA (HORAS HEM) Adl 13 MENEUAL s 42,688 80 3 4285000 |
MATERIAL DIBACTICO (PLAZA) A 00320 MENSUAL |5 24,956 20 ' 24,085.20 ”
IMATERIAL DIDACTICO (HORAS HSW) Al 1590 MENSUAL 5 21 781 20 3 anrsrac |
| TOTAL PRESTACIONES NO LIGADAS AL SALARIO 2 13477330 8 264020003  avorenzo]
PRESTACIONES SOCIOECONOMICAS
MONTO COSTO TOTAL

4 CONCEPTD CANTIDAD |\ rracory PERIODO COBTO PARCTIAL PERIODQ Y
Lssnwctosnesumnenn 10 131000 MENSUAL s 13,10000 | 5 157,200,060 |
‘CAuAs'nu.As GE MATERNIDAD 2 2.504 00 ANUAL H 500800 [ 4 £.000.00
LENTE! 20 242000 ANUAL s 4840000 | & 48,400,00 |
|UTILES ESCOLARES ] ' 430 00 ANUAL ) 1280000 | § 12,500.00 |
:!.wnﬁsm DE TESIS ] i 1,700 00 ANUAL ] 570000 | 5 1,700.00
|GASTOS DE SEPELIO 1 I 2,000 00 ANUAL $ 200014 | $ 2.000.00 |
|APARATOS CRTOPEDICOS, AUDITIVOS ¥ SILLAS BE

RUEDAS 1 2,000 00 ANUAL H 3,00000 | § 3,000.00

| VALE PARA LIBRO DEL Dis DEL MAESTRO (PTC) 3 50000 ANUAL H 150000 | 8 1,500.00
H\H\LE PARA LIBRO DEL DA DEL MABSTRO (HSM) 174 f 7% ANUAL $ 142500 | § 1,425.00 ‘i

ACTWIDADES CULTURALES ¥ DEPORFIVAS 1 20,000 00 ANUAL s 2000000 | 5 20,0000 |
IFEsTEm DEL DA OE LAS MADRES 1 | 1000000 ANUAL s 1000000 | $ 10,000 00 |
' TOTAL PRESTACIONES SOCIOECONOMICAS ] ug,m.ul

TOTAL PRESTACIONES

Y GESTION nBolihee s

GOCRET mum 1&(: EA fE P -mcion

Madterh



UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE

MAR DEL ESTADO DE GUERRERO

RESUMEN DEL PRESUPUESTD 202¢
— _ P
i_ TOTAL SUELDOS (s) $ 5,300,191,80 |
| TOTAL PRESTACIONES (8) f0e43
ACIONES $ 7, 788.23
TOTAL 1000 $ 7,828 788.23 |

%

—CAPITULO 1000 (BERVICIOS PERSONALES) FEDERAL

ESTATAL TOTAL l

SUELDOS ¥ PRESTACIONES 3 $13,394.00 | 8 J,813,394.00 | 3 T.lz&ng.rm:'ﬁ
']

] mr&xmtmmmmg $ 384.00 00 7.828,788.00
! = |
———— CAPITULOS 2000 Y 3000 (GASTOS DE OPERACION) _FEDERAL |  ESTATAL TOTAL |
H 1,318,012.00 | § 2,838,024 00 |

GASTOS DE OPERACION 5 1,318,012.00
1 mrummmrmwmum g 1, 012.00

PRESUPUESTO TOTAL 2021 ls 8,231,408.00| 5 5291.408.00 | § 10,482,812.00 |

NOTAS AL PRESUPUESTO:

En aste Analifico Presupuestal ss considsran iss Plazas registradas para el efercicio 2021

Invanabloments esta distribucion queda sujsta &
a) Disponibitidad presupuestai def Gobiemo Fedaral para
3uscrifo antre el Gobiamo Federal y e Gobierno Estatal,

¢ gjarcicia fiscal 2021, conforme a ko establecido an ef Convsnig Espagifico

b) Para o concepio de gasios ds operacién ¥ de ecuerto a suskequerimientos, fe Bniversided debord presanier fa d o
capifuio de gasto @ su Organo de Gobisrno pare sv aufonz # h:
! TP 37 EICRSIa U IR
s Cim it Tuns e
/ TR B TR 48
TV JOBE DE JESUS ALARCON CORDOVA COCREIIAS W VeCHCA JE L 4ZACIoN

COORDINACION TECNICA DE PLANEACION Y GEBTION ADMINISTRATIVA - oeuUTYR.

STIIN Altbirans FRAT. VA



EDUCACION

-

SUBSECRETARIA DE EDUCACION SUPERIOR
DIRECCION GENERAL DE UNIVERSIDADES TECNOLOGICAS Y POLITE@IIOHS“

ANALITICO DE PRESUPUESTO 2021 a, i
CON BASE AL TABULADOR DE VIGENCIA 01-02-2021 E,‘ 2
. . )1‘

-

Mo gt
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE ACAPULCEE-R:T! RUADE ENICACHSY pip o
2TAPA DE CRECIMIENTO WRE (i1 SO E 3 gy
TABULADOR Y ZONA ECONOMICA g R SR L TS
- R 0 -
(=0 SUELDOS CESTON AE M RALAE
FLANTILLA DE PERSUNAL DE MANDOS SUPERIORES ¥ MEDIOS
COSTOTOTAL
SUBLDO MENSUAL |COSTO NOMINA| PERIODOY |
—CATEGORIA__ _PLAZAS UNITARIO COMPLEMENTO |
REGIOR 1 3 8737400 | 3 o760 | s w0420 |
SECRETARIO ACADEMICO o $ s7271285 | % - s .
ECRETARIO DE VINGULACION 0 s 5727285 | 8 R | -
BOGADO GENERAL 1 s 5050905 | § s053305 | & €08,456.60 j
INTRALOR INTERNO ¢ $ 5053805 | § - s -
C/RECTOR D& ARZA . s 5050805 | § 30322830 | $ 2438,739 80
SUBDIRECTOR DE AREA [ H assdi80 |5 R .
SEFE CEDEPARTAMENTO 4 $ 2604595 § 104 18380 | § r._gsuzos.sai;
LSUBTOTAL SUELDOS MANDOS SUPERIORES Y MEDIOS 12 $ 395,423.00 | 247518 __6303,897.00 |
PLANTILLA DE PERSONAL ACADEMICO
“CUSTO TOTAL |
SUELDO MENSUAL |COSTO NOMINA |  PERIODO Y 1
_CATEGORIA PLAZAS _ UNITARIO MENSUAL COMPLEMENTO
PROFESOR ASOCIADO C* 12 s 2252080 [ $ 21035520 | 5 3,344,282.40
PROFESOR DE ASIGNATURA "5° (HIS) 458 52105 ]S 23759880 | $ 2,851,106.60 |
DIFERENCIAL PROFESOR ASOCIADO "C= - TITULAR A" 0 5 350795 | 8 - s .
SUBTOTAL PERSONAL ACADEMICO $ 50795400 % !‘m&,m
PLANTILLA DE PERSONAL ADMINISTRATIVO Y SECRETARIAL
[713 TAL
SUELDO MENSUAL | COSTO NOMINA PERIODD Y
CATEGORIA PLAZAS UNITARIO MENSUAL COMPLEMENTO |
ICOORDINADOR 1 s 1507240 [ 5 1507240 | 8 191,888.00
INVESTIGADOR ESPECIALIZADO ¢ s 1587240 | 3 o T
INGENIERO EN SISTEMAS q 3 12,505145 | § s -
ABOGADO 4] £ 1M 42205 | § 3
&FE DE OFICINA P N sssato s 5901860 | 8 71000020
NICO BIBUQTECARID 1 059385 |3 BEIGS | 8 100.123.90 ]
CNICO EN CONTABILIDAD 2 s sss3as | 1718720 | § 0826760 |
NALISTA ADMIMIETRATIVO 4 s 772035 [ 3 3081740 | 3 J71,000.80
ENFERMERA 1 s 772035 | 8 772035 | 3 02,75220
TECNICO ESPECIALIZADO EN ELECTRONICA o $ 77835 | § - |8 L |
ITECNICO ESPECIAUZADO EN MANTENIMIENTO o 7728355 - ] -
[CHOFER DEL REGTOR 1 s 735485 |3 TAS455 |8 ,284.00 [
HEFE DE SERVICIOS DE MANTENIMIENTO 0 3 s80700 (3 ] .
CHOFER ADMINISTRATIVO 0 s 058320 |5 - s -
IASISTENTE DE SERVICIOS DE MANTENM.ENTC 1 3 583510 | $ 583510 5 128120
SECRETARIA DE RECTOR 1 H 858305 $ 859365 | 3 T83,123.80
ECRETARIA DE SECRAETARIO o s 818170 |5 - s |
| SECRETARIA DE DIRECTOR DE AREA 7 ] 772835 | § 54.10545 | § $40,26540
| SECRETARIA DE SUBDIRECTOR DE AREA a 3 783425 [ 3 -l .
‘ SECRETARIA DE JEFE DE DEPARTAMENTO 4 1§ 7DEESO | § 4B275€0 | § J-_II,JDT.EGI
- SUBTOTAL ADMINSTRATIVO v SECRETARIL | 2 ls _ 1assoso|s aeesoross 2essr2s0)

l; 15,334,317.80 |

=

TOTAL SUELDOS




UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE ACAPULCO
i PREST‘QIONES ]
PRESTACIONES LIGADAS AL SALARIO
SASR MANDOS ADISSSETRATIVO COSTO TOTAL
C‘me SUPERIORER ¥ ACADEMICO ¥ SECRETARIAL PERIDGO Y
MEDIOS NTO
GUINALDO 40 DIAS $ 20043300 | $ eiar2c0 s 228,10807 | 4 1,709,812.07
ﬁmm\ VACACIONAL MANDOS SUPERIORES ¥ MEDYOS 10 DiAS s 175,108 25 s 175108 25
[PRIMA VACACIONAL ACADEMICO Y ADMINISTRATIVO 24 DlAS 5 40820320 | § Wsgesnd |5 02,028.04 |
|SEGURIDAD SOCIAL (AR 42,75 140'Y 169 LISSSTE) 397 s 63151724 | 07.71817 | 3 281877 | 5 243105014 |
]
CESANTIA £ EDAD AVANZADA (ART 102 MSSSTE) 2.U75% s 18028451 | 8 19053047 | § mIese |5 455,900.35 |
{ 1285 "} Mo
. FLAZAS {7} 12
[CUOTA SOCIAL BALUD (ART 42 LISSSTE) MESES s 1e2100 |3 540490 | 3 0402203 1100000 |
H 500"} Ma PLAZAS
|CUOTA SOCIAL CESANTIA (ART 102 LISSSTE) () 12MESES |5 72000 | 8 218000 | 5 174000 | 5 482000 |
HFowsssTE {ART 103 LISSSTE) . s 268.68828 | $ 30477240 | 3 14874883 | 3 riao7831 |
! |
HRETIRQ (ART 102 LISSSTE) 2% $ 12007794 | § 12190808 | § EQ 80045 | § 306,600.35 |
1‘; TOTAL PRESTACIONES LIGADAS AL SALARIO $ 1,071, 79 ! _’a!f“ $ f:ffﬁ‘lll.u 54.12
PRESTACIONES NO LIGADAS AL SALARIO
| MONTO ADWeSTRATIVO| COSTOTOTAL |
f CONCEPTD ZONA UNITANIO PERICDO ACADENMCO ¥ SECRETARIAL PERIODO Y
| COMPLEMENTO _
N
'DESPENSA (FLAZA) adi 1285 00 MENSUAL 5 18072000 | 3 43674000 | 3 #17,480.00
DESPENSA {HORAS HSM) A 335 MENSUAL s 171547 20 s 199,547.20
MATERIAL DIBACTICO (PLAZA] Adll Bat s MENSUAL s 12116760 s 121,197.00 |
|
WMATERIAL DIDACTICO LHDRAS HSM) A-lll 18 10 MENSUAL $ 104 515 20 ] 104,515.20
PRESTACIONES SOCIOECONGMICAS
i m—
{ MONTO COSTOTOTAL |
! CONCEPTO oanToap [ NOMPS PERIODO COATO PARCIAL PERODOY |
k COMPLEMENTO |
| |
SERVICIOS DE GUARDERIA 10 $31000 MENSUAL | ) 1310000 | § 157,200.00 |
|CANASTILLAS DE MATERNIDAD 2 2,504 00 ANUAL $ X60800 | § 8,000.00 'i
| ENTES 20 242000 ANUAL s 45.40000 | § 4840000 |
UTILES ESCOLARES 0 43000 ANUAL s 1200000 | $ 12.900.00 li
"mpnssnu DE TEBIE 1 1,700.00 ANUAL $ 170000 | ¢ 1.700,00
3ASTOS DE SEPELIO 1 2,00000 ANUAL s 200000 | $ 2,000,00 ‘
APARATOS CRTOPECICUS AUDATIVDS ¥ SALAS DE i
RUEDAS 1 3,000 00 ANUAL $ 3000 | § 3,000.00 :‘
IvALE PARA LIBRO DEL DIA DEL MAESTRO (PTC) 12 50000 ANUAL s so0000 | 5 800000 |
VALE PARA LIBRO DEL DA DEL MAESTRO (HSM) e 12350 ANUAL 5 s10000 | 5 £700,00 ]‘
IACTIVIDADES CULTURALES Y DEPORTIVAS 3 20.00000 ANUAL s 2000000 | 20,000.00|
|FESTEIO CEL DIA DE LAS MADRES 1 10 000 00 ANUAL ] 1000000 ] § 10,000 00 |
I TOTAL PRESTACIONES SOCIOECONOMICAS $
1 TOTAL PRESTACIONES l;___l,&gl’
g,
E ?é 5
it ]
e ¥
. ..!{}
5 STORTTABIA DE Loy 2anrav gy i
DAL NS e o v g
: TECHCIQGOAS o 4 -
- CODRINVAS!GN TEC oA LT
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UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE ACAPULCO
RESUMEN DEL FRESUPUESTO 2021

[
$_16334317.00
S seeu2e
$__ 2203079972 |
3 22,030,795.72

L FEDERAL ESTATAL TOTAL

;IL; SUELDOS Y PRESTACIONES 3 11,01540000 | 3 11,01540000 | 3 22,030,800 00

b ToraL oz cartro so00 sEmvicios persoNALES) t_suornsonse| s o] s assasease)

E

2000 ¥ 3000 bE FEDERAL ESTATAL TOTAL
| GASTOS DE OPERACISN 3 2.012,32900 | 3 3,012,326.00 | § 8,024,658 00 |
,|! TOTAL DE CAPITULOS 2000 vmmw $ 3,012,329.00 012,329.00 | § 858.00
L PRESUPUESTO TOTAL 2021 I s 1!,021,729.00' $14,027,729.00 I $ EMOO’
NOTAS AL PRESUPUESTO:

En este Anbitbco Presupusstal se consiceran las Plazas rogisiredas para of ejarcicio 2021

invarabiemente este distibucion queda Sujeta a-

8} Disponibinied presupuestsl del Gobiemp Fedsral Ppara el ejercicio fiscal 2021, contorme a lo establacido en ¢! Convenio Espaci T

suscrito entre of Gobiermo Fedaral y of Gobiemno Estatal.
b) Para &l concepto de nm;deapamddnydemmoawsmqu
capliuio de gasto a su Organo de Gobioma para su aulorzacién,

fos, la Unrvomdu\dobompmunmﬂa distobucidn “r, -
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M

EDUCACION SUBSECRETARIA DE EDUCACION SUPERIOR =™,

v tamed oo o f DIRECCION GENERAL DE UNIVERSIDADES TECNOLOGICAS Y POLITECNK\.}\S ";
2’ ]
ANALITICO DE PRESUPUESTO 2021 \".; 4
CON BASE AL TABULADOR DE VIGENCIA 01-02-2021 -
SECRETARIA DE EDUCASIY PIMRIira
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE COSTA GRANDE ). JOoN SEN- L D Lif e
han'alt] i-‘ ‘.SL."}:: .\J" AE
ETAPA DE CRECIMIENTO :
S,oc.;.-. 44,008 (ECNICAY = FLAYEACION
TABULADOR ECOi -
b NOMIGA ¥ GESTION i 1 RATVA
& SUELDOS g
PLANTILLA DE PERSONAL DE MANDOS SUPERIORES Y MEDIOS
! ? » T COSTOTOTAL |
| SUELDO MENSUAL | COSTO NOMINA PERIODOY |
| CATEGORIA PLAZAS UNITARIO MENSUAL COMPLEMENTO _|
JRECEOR 1 s 0258415 | § 8358115 | 76273300
”secneumo ACADEMICO | -] 5 5403080 ' § - |¥ .
|SECRETARIO DE VINCULAGION i o $ 5400082 | § < |8 :
JRECOADO.GENERAL 1 1 3 ATHIT20 | § e sT2.12640
i‘rccnrml.oa INTERNO i ° $ a8v s £ -
|DIRECYOR DE AREA E 8 $ 4787730 | § W70 | s 4,577.011.20
'SUBDIRECTOR DE AREA = G ] 3389415 | 5 - | F -
JEFE DE CEPARTAMENTO 15 Y 2457160 | § 38657400 | § 4,422,008 00
LSUBTOTAL SUELDOS MANDOS SUPERIORES Y MEDIOS 25 ] 373,040.10| 8 861,220.95 | § _ 10,334,759.40
PLANTILLA DE PERSONAL ACADEMICO
‘ COSTO TOTAL
SUBLDO MENSUAL | COSTO NOMINA PERIODO Y
! CATEGORIA PLAZAS UNITARIO MENSUAL COMPLEMENTO
|PROFESOR ASOCIADO G- 1 s 1873085 | 8 140481378 | 3 T8,85T,765.00
EPROFEBCR DE ASIGNATURA “B* (HAAM) 1.4850 $ 43145 | 8 1,220,83250 | § 14,765, 80000
;ED.'FERENCIAL PRCFESOR ASOC'ADQ "C” - TITULAR "A" 8 ] :EZ 75| % 20304758 315,857.00
| SUBTOTAL PERSONAL ACADEMICO S  2860751.00|3  31,929.01200
PLANTILLA DE PERSONAL ADMINISTRATIVO Y SECRETARIAL
F T T TOSTOTOTAL |
i | SUELDO MENSUAL | COSTO NOMINA PERIODO Y
‘ CATEGORIA i . PLAZAS UNITARIO MENSUAL COMPLEMENTO |
COORDINADOR 5 H 1300225 | 6548125 | § 785,535 00 |
:. NVESTIGADOR ESPECIAUZADO 1 4 308225 | § 1308225 | § f57,107.00 !
| INGEMIERD EN SISTEMAS 1 s 10200845 | § 1020045 | § 123,583.40 |
|ABOGADO Q 3 §AX200 | $ - ¥ -
:;Jers DE OFIGINA 10 s 818545 | & sies450 | 8 92.354,00 |
!'récwco BIBLIOTECARIO 2 3 704415 | § 14,088 30 | [ 180,055.80
|[TECNICO EM CONTABILIDAD H 3 704415 | § 1408830 | § 185,050.40
IANALISTA ADMINISTRATIVO -] H 833575 | § 5088800 | § &8252.00 |
| ENFERMERA 1 $ 833575 (S 83575 | § 78.029.00
| ]
TECNICO ESPECIALIZABO EN ELECTRONICA L] s 8575 | s - |
TECNICO ESPECIALIZAI EN MANTENIMIENTO 1 5 BIISTS | § 833575 | 3 78,020.00 |
CHCOFER CEL RECTOR k] 5 802825 8 &02825  § 72,330.00 .
JEFE DE BERVICIOS DE MANTENIMIENTO 2 $ 581100 | § 11,22200 | § 1M,484.00 |
| CHOFER ADMINISTRATVO 1 E 536500 | & 530500 | § £4,730.00 |
HASISTENTE DE BERVICK)S DE MANTENIMIENTO 1 $ 408485 | $ 408455 % 5837480
'SECRETARIA DE RECTOR | 1 s TO4615 |3 704415 | 8 52540
'SECRETARIA DE SECRETARIO i o 3 assewo |3 - |8 .
'SECRETARIA DE DIRECTOR DE AREA ] 3 833575 | § 5703175 | § BR4,201.00
SECRETARIA DE SUBDIRECTOR DE AREA 0 1 601215 | § - s -
ISECRETARIA DE JEFE DE DEPARTAMENTO 'I:‘r $ 570390 | § B8 508 50 s: : 1,042.!9!,03‘1
SUBTOTAL ADMINISTRATIVO Y SECRETARIAL | " $ 147,508.25 | § 440,726.65 | § 5,268,719.80 |
e |
| TOTAL SUELDOS ﬂ $  47,552491.20)




UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE

COSTA GRANDE

~—PRESTACIONES 1
PRESTACIONES LIGADAS AL SALARIO
| CONGEPTO Lot SUPRIORESY |  AbADMgn  [ACMINSTRATNOY CPERODOY
AGUINALDO 40 DIAS $ 114320860 |3 354768800 | & 587,695 53 | 3 520341013 |
PR VACAGIONAL MANDOS SUPERIORES ¥ MEDICS 10 DS 5 287,078 65 3 07.076.65
| PRINA VACACIONAL ACADEMICO Y ADMINISTRATIVO 24 DiAS $ 212880080 | $ 45268132 | § 2,481,9182.12
SEGURIDAD SOCIAL (ART 42, 75, 140 Y 169 LISSSTE) 957% s B4R55157 |8 2183232250 | § £2728538 | 3 4,860,150.43
-ESANTIA EN EDAD AVANZADA (ART 102 LISSSTE) 2.175% s 30238070 | § 1,013,748 13 | 16797885 | 5 1.484,052.78 |
Pmmz '
SUDTA SOCIAL SALUD (ART 42 LISSSTE) MESES 3 278500 | § 1552120 | § 025800 | & 4257600 |
[500 (' No PLAZAS
|SUOTA SOCIAL CESANTIA (ART 102 LISSSTE) | (J12MESES | $ 150000 | § 1404000 | $ 366000 (3§ 19,200.00
lFOVISBSTE (ART 183 LISSSTE) i % 3 47820440 | $ 1,508,45080 | § 28443589 | ¥ 2,297,080.99
— /ART 102 LISSSTE | i ) 20865519 | § 83858024 | 3 10577440 | § 951,040.02
; TOTAL PRESTACIONES LIGADAS AL SALARIO $ samssiezn |8 1238792047 3 qrssieersy
PRESTACIONES NO LIGADAS AL SALARIO
e —
|CESPENSA (PLAZA) Al 125500 MENSUAL 5 112660000 | $ $1300000 | 3 2,008,140.00 |
| DESPENSA [HORAS HEM) Adl a13s MENSUAL $ 1,072,170 s 1,072,170.00
é‘w'n-:am. BIDACTICO (PLAZA) Adt #0320 MENSUAL s €22,860 00 s €23,800.00 .‘
:fUAT'ERlAL DIDACTICO (HORAS HSM) A-il 1590 MENSUAL $ 542,780 00 | ] “-.‘I._?N_W.j
|4 TOTAL PRESTACIONES NO LIGADAS AL SALARIO ¢ 918,06000 |8  4,207,990.00
PRESTACIONES SOCIOECONOMICAS
| CORTOTGTAL |
{ CONCEPTO CANTIDAD | yuoresmm PERIGDO COBTO PARCIAL PERIODOY |
| COMPLEMENTO |
{ssnmc:os DE GUARDERIA L] | 1,310 00 MENSUAL H 2830000 | § 471,800.00
|CANASTILLAS DE MATERNIDAD 6 | 260400 ANUAL s 15.02400 | § 15,024.00
entes 8a 242000 ANUAL s 14520000 | § 145,200.00 |
|JTILES ESCOLARES ] 43000 ANUAL s 36,70000 | 3 28,700.00
;. MPRESKIN DE TESIS a 1,700 00 ANUAL L 510000 | S 5100.00
‘ f;ﬂﬁo?usne‘m%. AUDITIVOS ¥ SILLAS Dk ! s AN, ‘ * s 2:00.00
‘HUEDAS ] 3.000 00 ANUAL $ 300000 | 3 3,000.00
| VALE PARA LIBRO DEL DIA BEL MAESTRO (PTC) 75 50000 ANUAL s a7,50000 | § 7,800.00
VALE PARA LIBRO DEL DIA DEL MAESTRO (HSM) 2,650 1250 ANUAL s 3562500 | § a5.825.00
| ACTIVIDADES CULTURALES Y DEPORTIVAS 1 20,0000 ANUAL s 2000000 | 3 20,000.00
| FESTEJO DEL D!A DE LAS MADRES 1 10 000 00 ANUAL 5 1000000 | § 10,000.00 :
L TOTAL PRESTACIONES SOCIOECONOMICAS _ s msresoo)
e |
roTAL PRESTACIONES s memn)
& b
Y
¢ 2
]

L
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UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE COSTA GRANDE

RESUMEN DEL PRESUPUESTO 2021

TOTAL SUELDOS (a) $ 47,652,491.20 |
TOTAL PRESTACIONES (B) 3 873083
A TOTAL SUELDOS Y PRESTACIONES $ 1 13 |
CAPITULO 1000 (SERVICIOS PERSONALES) FEDERAL ESTATAL TOTAL
| . SUELDOS Y PRESTACIGNES ] J15,088,114.00 | § J15,008,114.00 | § 70,176,228.00
| mruuuﬁnmom&mm $ 35088,114.00 | § 3508811400 | 3 70,176,228.00
. &l
| CAPITULOS 2000 Y 3000 (GASTOS DE OPERACION) FEDERAL ESTATAL TOTAL }
GASTOS CEEER&CICN $ S,855405.00 | § 5,655.435.00 | § 11,310,870 00 3
TOTAL DE CAPITULOS 2000 ¥ 3000 (GASTOS DE OPERACION) 505549500 |3 505548500 |8 11,310,870.00
I
i PRESUPUESTO TOTAL 2021 S 40743500.00| 3 4074350000 |3  81,487,198.00 |
NOTAS AL PRESUPUESTO:
En este Anaiftico Presupuestal se consileran las plazas registradas pera el ejercicio 2021
Invariablemente esta distribucitn queda sujeta a;
8) Disponibilidad presupuestal def Gobiemo Fedoera! para el sjercicio fiscal 2021, conforme a lo esiablecido en ef Canvunw Especiﬁco
suschfo enire el Gobismo Federal y el Gobverno Estatsl.
b) Para ef conceplo de gastas de operacidn y de acuerdo aj\us requenmientos, lainiversidad dabaré presentar la dusraiuadn par %
capiluio da gasio a su Omgano das Goblemo para su autonzacion. o »!
v \
’/__/ ' SECRETARH DE E”"Nﬂﬁi} f:pm e
GENSRAL . 3
JOSE DE JESUS ALARCON CORDOVA COCRMYu.0N Téc c;. "E P
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EDUCACION SUBSECRETARIA DE EDUCACION SUPERIOR
s DIRECCION GENERAL DE UNIVERSIDADES TECNOLOGICAS Y POLITECNICAS

ANALITICO DE PRESUPUESTO 2021
CON BASE AL TABULADOR DE VIGENCIA 01-02-2021

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE TIERRA CALIENTE
ETAPA DE CRECIHENTO A
TABULADOR Y ZONA ECONOMICA Al
| ¢ SUELDOS T |

PLANTILLA DE PERSONAL DE MANDOS SUPERIORES Y MEDIOS

SUELDO MENSUAL | COSTO NOMINA PERIODO ¥ I
CATEGORIA PLAZAS UNITARIO MENSUAL GOMPLEMENTO

REGTOA 1 s 03,581 15| 8 6358115 5 m.m.u,
ECRETARIO ACADEMICO o 5 5400080 | ¢ L .
SECRETARK) DE VINCULACKN o 3 5403080 | § " 3 .

DO GENERAL [ $ 477720 | 5 - i3 - l
NTRALOR INTERNO 1] ] arsrr0l s - s .
DIRECTOR DE AREA, 0 $ 4TATT20 | & - |2 O

BDIRECTOR DE Aga o s 3385415 |3 - s .
JEFE DE DEPARTAMENTQ [-] ] 2457160 | § 14742880 | § 1,789,158.20
LSUBTOTAL SUELDOS MANDOS SUPERIORES Y MEDIOS 7 $ 373,040.10 ] § 21089075 | $  2,531,889.00|
PLANTILLA DE PERSONAL ACADEMICO

~ COSTOTOTAL |
SUELDO MENSUAL | COSTO NOMINA PERIGDO ¥
_ CATEGORIA PLAZAS UNITARIO MENSUAL COMPLEMENTO _
[PROFESOR ABOCIADO "C” 3 $ 1873085 | § 5810255 | ¢ 874,310.60 |
|PROFESOR DE ASIGNATURA *B" (/SA} 154 3 43145 |5 45,18530 | § 50022900
\DIFERENCIAL PROFESOR ASOGIADO "C” - TITULAR "A" 0 3 202275 |3 o 2
H SUBTOTAL PERSONAL ACADEMICO $ 105977853  1,204534.20 |
PLANTILLA DE PERSONAL ADMINISTRATIVO ¥ SECRETARIAL
COSTO TOTAL |
SUBLDO MENSUAL | COSTO NOMINA PERIODO Y
CATEGORIA PLAZAS UNITARIO MENSUAL COMPLEMENTO
 COORDINADOR 2 $ 1200225 | $ 2618450 | ¢ 314,214.00
'NVESTIGADOR ESPECIALIZADO 0 H 1300235 | 5 s -
INGENIERQ EN SISTEMAS 0 s 1028945 | 3 s -
1AB0GADO o s saszoo |3 - s -1
LserE DE OFicaA 4 s 818545 | 5 3274180 [ # 392,901.80 |
lrmcu'co SHBLIOTECARKY [} s 704415 | 5 3 -
{TECNICO EN CONTABILIDAD 1 s 704415 | & Foat1s |3 ses20.00
|ANALISTA ADMINISTRATIVO 2 $ 831575 |3 1287160 | 5 162,088.00 |
ENFERMERA o s 633575 |3 s .
teamco ESPECIALIZADO EN ELECTRONICA 0 3 633575 | § - s
ITECN.CO ESPECIALIZADO EN MANTENIIENTO 8 3 833575 | 5 s
CHOFER DEL RECTOR o s 602825 S H -
ﬁJEFE DE SERVICIOS DE MANTENIMENTD 0 s 561100 | 8 s
|CHOFER ADMINISTRATIVO ! 0 $ 539580 [ 3 o™ |0}
|ASISTENTE DE SERVICIOS DE MANTENRKENTO 1 $ 486455 | & 408455 |3 837460
SECRETARIA DE RECTOR 1 [ 708415 8 704415 | § 84,520.80
| SECRETARIA DE SECRETARIO o $ 860050 | S $
SECRETARIA DE DIRECTOR DE AREA a ] 833575 (§ - |5
| SECRETARIA DE SUBDIRECTOR DE AREA [ ' 801215 | & 3 -
\SECRETARIA CE JEFE DE DEPARTAMENTO 8 $ 578380 |8 3478340 | § 417,160.80 |
SUBTOTAL ADMINISTRATIVO Y SECRETARIAL 17 $ 147,508.25 | § 125,314.05 | § 1,503,768.60
| |
[ TOTAL SUELDOS i $  5300,191.50 |




UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE TIERRA CALIENTE

PRESTACIONES ]
PRESTACIONES LIGADAS AL SALARIO
‘ MANDOS TOSTO TOTAL
] CONCEPTO SASBDE | gupemionesy| Acapmwco  (ACRRTRAVIDY|  pemoooy
i __Meviog il g 0
EAeumwo 40 Dlas $ 64,3210 | § 14050380 | $ 18708540 | $ 608,910.20
PRIMA VACACIONAL MANDOS SURERIORES ¥ MEDIOS 10 DiAS 3 70,30 25 s 70,330.25 |
PRIMA VACACIONAL ACADEMICO ¥ ADMNISTRATIVO 24 DiAS s 8430228 | § 10025524 | 3 184,550.862 |
|SEGURIDAD SOCIAL (ART 42, 75, 140 Y 183 LISSSTE) 2.97% 3 22724374 | $ 12607408 | § 14882573 | 5 503,243.53
[CESANTIA EN EDAD AVANZADA (ART 102 LISSSTE) = :::s)a:' . s 72,300 0% | § 014898 | § 4774405 [ 5 180,280.80 i
FLAZAE {12
CUOTA SOCIAL BALUD {ART 42 LISSSTE) MESES s 100200 | § 138020 | 3 258080 | 5 5,009.40
500 (}No PLAZAS
CUOTA SOCIAL CESANTIA (ART 102 LISSSTE) (*112ZMESES |3 42000 | § 54000 | § 1,02000 | § 1,080 00 i
FOVISSSTE (ART 189 LISSSTE} 5% s 113,00278 | & e322071 |8 7518043 | § 262178.90 '
RETIRO (ART 102 LISSSTE) % ] 50.637.78 | § 25290€8 | § 3007537 | 8 106,003 84 ‘
1 TOTAL PRESTACIONES LIGADAS AL SALARIO s smarzls  eneme|s  smerazls  semerons)
PRESTACIONES NG LIGADAS AL SALARIO
| COMCEPTO zon | MONO | »emooo scADBco | ACIERSTRATVOY m&
| CESPENSA (PLAZA) Adl 1268.00 MENSUAL 5 4518000 | $ 25802000 | # 301,200.00 |
|PESPENSA (HORAS HEM) At #1235 MENSUAL s 42,808 80 $ 2,008,00 |
MATERIAL DIDACTICO (PLAZA) Al 893 20 MENSUAL 5 24,655 20 H 24,955.20 |
},vnsnm DIDACTICO (HORAS HSM) A-ll 15 90 MENSUAL 3 21,75120 5 2175120
! TOTAL PRESTACIONES MO LIGADAS AL SALARIO 2 14773.20(3 206020003 i::]mm__
PRESTACIONES SOCIDECONOMICAS
— pr— COSTO TOTAL
CONCEPTO CANTIOAD | norraminy PERICDO CORTO FARCIAL PERIODO ¥

lservicios DE GUARDERIA 1 121800 MENSUAL | § 13,10000 | $ 187.200.00 |
CANASTILLAS DE MATERNIDAD 2 2,504 00 ANUAL 1 500800 | 3 5,000.00 |
| entes 20 242000 ANUAL s 40000 | 3 440000
UTILES ESCOLARES an 430 00 ANUAL, H 1290000 | § 1200000 |
| MPRESION GE TESIS 1 170000 ANUAL $ 170000 | 3 t.700.00
O Srro s, AUDITIVOS ¥ SILLAS O ! 2000 GHUAT § 200000 | 5 2,000.00 l;l
RUEDAS 1 2000 00 ANUAL 3 2,00000 | § 2,000.00 |
; VALE PARA LIBRO DL, DIA DEL MAESTRO (PTC) 3 50000 ANLAL s 1.50000 | § 1,500.00 |
[VALE PARA LIBRO DEL DIA DEL MAESTRO (HSM) 114 1250 ANUAL 3 142500 | § 142500
|ACTIV:DADES CULTURALES Y DEPORTVAS 1 20,000 00 ANUAL s 2000000 | § 20,000.00 fl
|FESTEJD DEL LA DE LAS MADRES 1 10 000 00 ANUAL $ 1000000 | § 10,000.00 :}
‘ TOTAL PRESTACIONES SOCIOECONGMICAS [} 263,132.00 |
FI JOTAL PRESTACIONES I [ ] M_l




UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE TIERRA CALIENTE

RESUMEN DEL PRESUPUESTO 2021

[=3
/ FEDERAL ESTATAL _ TOTAL )
SUELDOS Y PRESTACIONES 3 3913,384.00 | 3,913.384.00 | § 7.828,788.00 |
I.“ —— e = Sy
— TOTAL DE CAPITULO 1000 (SERVICIOS PERSONALES) _ I 301330400] 3 391330400|3 782070800
_FEDERAL ESTATAL ToTAL I
L GASTOS GE OPERAC!ON s 1,005,690.00 | 1,005,690.00 | § 2,011,380 00 |

i TOTAL D CAPITULOS 2000 ¥ 3000 (GASTOS DE OPERACION) M]; 1,005,680.00 | § wiﬂl

ﬁ PRESUPUESTO TOTAL 2021 |s 491908400 | $ 4,019,08400 | 3 gu:,tuo;-]

NOTAS AL PRESUPUESTO:
En este Analitico Presupuestal se considaran las plazss registradas para ¢! ejercicio 2021

invanablements esta disinbuciin queda sujein a;
a) Disponibiiad presupuestal del Goblamo Faderal para sl ejercicio fiscal 2021, conforme a io establecido en el Convenio Especifico

suscilo enirs of Gobiemo Fedaral y of Gobiemo Estatal,
b) Pera el concepto de gastos de aperacion ¥ de acuardo a sus reque, tos. la Universitlad gebard presentar la distribucidn por
capifulo da gasto a su Organo de Gobiemes para su auterizaciin. \
1
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